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1 Паспорт фонда оценочных средств 

1. Область применения 

Фонды оценочных средств промежуточной аттестации являются частью рабочей 

программы дисциплины программы подготовки специалистов среднего звена в 

соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.04 «Юриспруденция». 

 

2. Цели и задачи промежуточной аттестации 

Целью промежуточной аттестации является установление соответствия уровня 

освоенности компетенций, обеспечивающих соответствующую квалификацию и уровень 

образования обучающихся, ФГОС СПО по специальности 40.02.04 «Юриспруденция». 

Промежуточная аттестация призвана способствовать систематизации и закреплению 

знаний и умений обучающегося по специальности при решении конкретных 

профессиональных задач, определить уровень подготовки выпускника к самостоятельной 

работе. 

ФОС позволяет оценить следующие результаты освоения учебной дисциплины в 

соответствии с ФГОС СПО специальности 40.02.04 «Юриспруденция» и рабочей 

программой дисциплины ОП.04. Производственная практика (преддипломная): 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих 

компетенций: 

ОК.1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК.2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК.3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК. 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК5.Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК. 6 Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК. 7 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

ОК.8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

ОК.9Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ОК. 10 Соблюдать основы здорового образа жизни, требования охраны труда. 

ОК. 11Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, нормы и 

правила поведения. 

ОК.12Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для 

реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной 

защиты. 

ПК 1.3.Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, компенсаций, 

других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, 

нуждающимся в социальной защите. 

ПК 1.5. Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, пособий и других 

социальных выплат. 
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ПК 1.6. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам 

пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья: 

- овладение основными доступными методами научного познания; 

В результате изучения учебной дисциплины «ПДП.01. Производственная практика 

(преддипломная)» на уровне среднего общего образования обучающийся должен уметь: 

-выявлять и осуществлять учет лиц, нуждающихся в социальной защите 

-участвовать в организационно-управленческой работе структурных подразделений 

органов и учреждений социальной защиты населения, органов Пенсионного фонда 

Российской Федерации; 

-взаимодействовать в процессе работы с органами исполнительной власти, 

организациями, учреждениями, общественными организациями; 

-собирать и анализировать информацию для статистической и другой отчетности; 

-выявлять по базе данных лиц, нуждающихся в мерах государственной социальной 

поддержки и помощи, с применением компьютерных технологий; 

-принимать решения об установлении опеки и попечительства; 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

-осуществлять контроль и учет за усыновленными детьми, детьми, принятыми под опеку 

и попечительство, переданными на воспитание в приемную семью; 

-направлять сложные или спорные дела по пенсионным вопросам, по вопросам оказания 

социальной помощи вышестоящим в порядке подчиненности лицам; - 

-разграничивать компетенцию органов социальной защиты населения, Пенсионного фонда 

Российской Федерации, определять их подчиненность, порядок функционирования 

-применять приемы делового общения и правила культуры поведения в профессиональной 

деятельности; 

следовать этическим правилам, нормам и принципам в профессиональной деятельности; 

3. Формы проведения промежуточной аттестации 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 

4. Задания для промежуточной аттестации 

Критерии и шкала оценивания 

Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации в форме экзамена 

состоят из заданий открытой формы, ответы на вопросы необходимо писать развернуто. 

Шкала оценивания 
Количество баллов (%) Оценка Вербальный аналог 

85-100 % 5 Отлично/Зачтено 

76-84 % 4 Хорошо/Зачтено 

50-75 % 3 Удовлетворительно/Зачтено 
0-49 % 2 Неудовлетворительно/Не зачтено 

 

 

Программа текущего контроля по УП. 

 

 

При проведении текущего контроля по учебной практике используются следующие 

формы контроля: 
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1) письменное тестирование; 

2) решение кейс-задач; 

3) защита выполнения практических работ; 

4) поисковая работа-самостоятельные работы; 

5) реферативная работа; 

 

 

При проведении письменного тестирования студенты должны внимательно прочитать 

задания теста и выбрать правильные ответы из предложенных вариантов. Количество 

правильных ответов и максимальное время прохождения теста указывается в задании в 

зависимости от темы и количества вопросов в тесте. 

Кейс-задача. Проблемное задание (пакет заданий индивидуальных или групповых), 

которые очерчивают реальную профессионально-ориентированную ситуацию, не 

имеющую единственного и очевидного решения. Для поисков оригинального выхода 

студент должен проанализировать проблемную ситуацию, используя знания по 

изучаемому предмету, предложить решения и обосновать выбор именно этих вариантов. 

Кейсы могут быть как профессиональные, так и общекультурные, психологические. 

Технология работы с кейсом в учебном процессе включает в себя следующие этапы: 

индивидуальная самостоятельная работа студентов с материалами кейса (идентификация 

проблемы, формулировка ключевых альтернатив, предложение решения или 

рекомендуемого действия); работа в малых группах по согласованию видения ключевой 

проблемы и ее решений; презентация и проверка результатов малых групп на общей 

дискуссии (в рамках учебной группы). 

Применение кейс-метода позволяет развивать навыки работы с разнообразными 

источниками информации, а также компетентностные качества личности (аналитические, 

практические, творческие, коммуникативные, социальные умения). 

Практическое (семинарское) занятие - это вид учебного занятия, на котором 

преподаватель организовывает обсуждение слушателями вопросов по предварительно 

определенным темам рабочей учебной программы. Задания носят 

практикоориентированный характер и используются для контроля освоения умений, 

усвоения знаний, формирования элементов общих и профессиональных компетенций. 

При выполнении поискового задания студентам рекомендуется выполнить работу с 

учебниками, справочниками, материалами периодической печати. Задание поискового 

характера является формой самостоятельной работы студентов. Результат такого вида 

задания – подготовка доклада, сообщения и т.д. Студентам также следует 

руководствоваться методическими рекомендациями по подготовке устного сообщения. 

Регламент устного публичного выступления – не более 10 минут. Любое устное 

выступление должно удовлетворять трем основным критериям: это критерий 

правильности, т.е. соответствия языковым нормам, критерий смысловой адекватности, т.е. 

соответствия содержания выступления реальности, и критерий эффективности, т.е. 

соответствия достигнутых результатов поставленной цели. Работу по подготовке устного 

выступления можно разделить на два основных этапа: докоммуникативный этап 

(подготовка выступления) и коммуникативный этап (взаимодействие с аудиторией). 

Работа по подготовке устного выступления начинается с формулировки темы. 
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Реферативное задание является формой самостоятельной работы студентов. Реферат 

выполняется в соответствии с методическими рекомендациями по его выполнению, 

оформляется в бумажном варианте в соответствии со стандартом колледжа и по желанию 

студента может сопровождаться электронной презентацией. Защита реферата проводится 

в устной форме в рамках теоретических занятий. 
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